PRAKTIKBESKRIVELSE

Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:

A. Beskrivelse af praktikstedet

B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode
a) Pzedagogens praksis

C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Specialiseringsmuligheder for Dagtilbudspadagogik
b) Specialiseringsmuligheder for Skole- og fritidspsedagogik
c) Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpadagogik

Praktikstedet udfylder de hvide felter. Findes de efterspurgte oplysninger pd praktikstedets hjemmeside, er det tilstraekkeligt at henvise til hjemmesiden.
Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante praktikperioder med beskrivelser af, hvordan man pa praktikstedet arbejder med de angivne videns-og
faerdighedsmadl.(De specialiseringsomrdder, som institutionen ikke tilbyder, kan slettes).

A. Beskrivelse af praktikstedet

Institutionens navn: Bornehuset Marengsen
Adresse: Marengovej 23

Tif.: 32590252

E-mailadresse: D35h@kk.dk
Hjemmesideadresse: https://marengsen-kk.aula.dk/




Abningstider:

Mandag-torsdag kl. 6:30-17 / Fredag kl. 6:30-16:30

Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:

For hurtigt overblik - st kryds ved de specialiseringsmuligheder, der
er pa praktikstedet. De 3 farver gar igen nede i skabelonen nedenfor
rettet mod de tre forskellige specialiseringsomrader.

Dagtilbudspaedagogik (Saet kryds i det/de relevante felter)

Skole- og fritidspaedagogik (Szet kryds i det/de relevante felter)

Social- og specialpaedagogik (Seet kryds i det/de relevante felter)

Praktikstedets formal - jeevnfgr lovgrundlag:

Vi arbejder ud fra de nationale lovkrav i dagtilbudsloven og de kommunalt besluttede
krav.

Beskrivelse af brugergruppen:

Dagtilbud/Vuggestue og bernehave

Antal bgrn/unge/voksne: 52 bern
Aldersgruppe: 0-6 ar
Arbejdsmetoder: Vi arbejder ud fra et barnesyn hvor det enkelte barn er i centrum. Hvor vi tror pa at vi

Kort beskrivelse af praktikstedets psedagogiske praksis herunder
teoretiske og metodiske grundlag. (Uddybes senere i relation til
uddannelsesplanens videns- og feerdighedsmal)

igennem omsorg, samherighed og faglighed kan skabe et rum for meningsfuld
udvikling, leg og lering som er trygt og velkendt. Dette giver barnet mod pa at lere og
udforske omverden.

Vi arbejder med SMTTE som refleksions- og evalueringsredskab. Vi arbejder med
handleplaner, sprogvurderinger, TOPI samt ny styrket lereplan og vi arbejder
ugentligt pa stuebasis med refleksion af egen praksis. Derudover har vi de senere ar
arbejdet med feedback som et udvidet refleksions- og leringsredskab. Vi ensker i
Marengsen hele tiden at gge vores viden og vi er nysgerrige over for hinanden og de
input vi lebende far fra opleg udefra.

Fysiske rammer; ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet)

Vi er et lille barnehus som er indrettet i et gammelt 60'er byggeri. Vi har 3 stuer, som
hver bestér af 2 rum og 1 badevarelse. Derudover har vi et dejligt kekken, et krearum
og kontor/personalestue. Vi bruger alle kroge af huset til at skabe sma laeringsrum med
plads til lege og fordybelse. Vi tenker hele tiden i nye mader at bruge huset pa og har
de seneste ar inddraget de gamle depotrum til leeringsrum for bernene. Derudover har
vi en stor legeplads, som er nyistandsat i efteraret 2021.




Vi er dejligt placeret pA Amager, teet ved Amager Strandpark. Vi bruger de mange
offentlige legepladser i nermiljoet flere gange om ugen.

7 uddannede padagoger (inkl. leder)
3 medhjelpere
1 personlig assistance

September 2023




Uddannelsesplan for 1. praktikperiode - Paedagogens praksis

Padagogisk Grundfaglighed - Paedagogens praksis — 1. praktikperiode.
Omradet retter sig mod deltagelse i paedagogisk praksis inden for det paedagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere padagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pa
praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Vidensmal: Den studerende har | Feerdighedsmal: Den studerende Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet
videnom ....... kan ........ den studerendes leering indenfor dette?

praktikstedets malgrupper samt | anvende viden om praktikstedets Gennem en aktiv deltagelse i praktikstedets paedagogiske hverdag, vil den studerende

praktikstedets paedagogiske og | samfundsmaessige f4 mulighed for at tilegne sig viden om Marengsens primere malgruppe.
samfundsmaessige opgaver, opgaver i tilretteleeggelsen af det Der leegges op til en hverdag hvor der er plads til at stille undrende spergsmal og plads
padagogiske arbejde, til dialog. Den studerende vil vaere tilknyttet en fast vejleder og stue.

I tilfeelde af to studerende i huset, vil der vare falles vejledning hver uge.

Udover den daglige dialog vil der veere mulighed for at benytte den planlagte
vejledning samt benytte den @vrige personalegruppe til uddybelse af spergsmal, undren
og fokuspunkter. Den studerende vil igennem deltagelse pa stue- og personalemader
vaere med til at tilrettelegge den daglige paedagogiske praksis.

Den studerende skal vare/gores bekendt med datalovgivning, tavshedspligt,
underretningspligt og magtanvendelses cirkuleret.




malsaetning, tilrettelaeggelse og
organisering af paedagogisk
praksis, herunder om
paedagogiske metoders
effekter,

malsaette, tilretteleegge,
gennemfgre og evaluere
paedagogisk praksis med
inddragelse af viden om effekten af
forskellige psedagogiske metoder,

Den studerende skal deltage i ugentlige stuemeder og manedlige personalemeader, hvor
den pedagogiske praksis bliver diskuteret og tilrettelagt. Her vil den studerende blandt
andet blive prasenteret for SMTTE samt GLK-modellen og det forventes at den
studerende forstar baggrunden for brugen af metoden.

Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer,

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten
i egne laereprocesser,

Den studerende skal i samarbejde med vejlederen anvende husets metoder sa den
studerende laerer selv at tilrettelegge, gennemfore og evaluere paedagogisk praksis.

I samarbejde med vejlederen fastlaegges ugentlige tidspunkter hvor den studerende kan
gé fra og fa tid til refleksion over egen praksis, nedskrive praksisfortellinger eller
undren som kan benyttes i den studerendes portfolio eller til vejledning.

savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima.

anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme i
tilrettelaeggelsen af det
paedagogiske arbejde.

Den studerende far mulighed for at treekke pa kompetencer fra andre faggrupper i
huset, herunder fx kekkenassistenten og AMR.

Gennem vejledning og Marengsens lereplan vil den studerende blive prasenteret for
maéltidskulturen i huset.

Anbefalet litteratur i 1. praktik:

Det forventes at den studerende inden praktikstart har laest institutionens hjemmeside samt lareplan

Praktikvejledning i 1. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den forste vejledning tilretteleegges af vejlederen, hvor den padagogiske leder af Marengsen deltager. Til den forste vejledning vil der vare fokus pa at
forventningsafstemme, samt leere hinanden at kende.
De efterfolgende vejledninger skal tage udgangspunkt i den studerende kompetencemal og bruges til at styrke den studerendes portfolio.
Den studerende skal gennem vejledning fa kendskab til forvaltningens pejlemarker for kvalitet og udvikling i daginstitution.







C. Uddannelsesplan for 2. og 3. praktikperiode

C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Dagtilbudspaedagogik - 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation — 2. praktik
Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle psedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et paedagogisk fagligt grundlag skabes

optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-arige bgrn, herunder betydningen af bgrns
forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og b@rnegruppen, stgtte bgrnene i at indga i relationer til hinanden, stgtte
udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indga i

relationer.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet
den studerendes leering indenfor dette?

det 0-5 arige barns
forudsaetninger og
udviklingsmuligheder, herunder
bgrn med szerlige behov,

tilretteleegge differentierede
paedagogiske aktiviteter gennem
analyse af bgrns forudsaetninger,
interaktion og kommunikation,

Vi modtager ikke studerende i denne praktik

samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det O-
5 arige barns leg, leering,
socialisering, trivsel og udvikling,

skabe naervaerende relationer og
understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
feellesskabet,




dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret, praecist
og forstaeligt med bgrn, familier
og kolleger,

leg, legeteori og legekulturer

rammeszaette bgrns leg,

kropslig, kreativ, musisk og
®stetisk leering og udfoldelse i
paedagogisk praksis

malsaette, tilretteleegge og
evaluere paedagogiske aktiviteter
og generelt motivere og
understgtte bgrns leg og
2stetiske, musiske og kropslige
udfoldelse og

omsorg, sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde.

tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere indsatser for omsorg,
sundhed og forebyggelse

Anbefalet litteratur i 2. praktik:

Praktikvejledning i 2. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?




C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Dagtilbudspzedagogik - 3. praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode

Omradet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paadagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilrettelaegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og laereprocesser, der stgtter
barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. | den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og
vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af psedagogisk praksis.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet den
studerendes lzering indenfor dette?

samfundsmaessige og
institutionelle
problemstillinger
forbundet med paedagogisk
arbejde i dagtilbud,

identificere, analysere og vurdere
samfundsmaessige rammer og
institutionskulturens betydning
for samarbejde, paedagogisk
udvikling

og kvalitet,

Vi modtager ikke studerende i denne praktik

leg, bevaegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende
aktiviteters betydning for 0-5
ariges dannelse, trivsel,
leering og udvikling,

udvikle det fysiske, psykiske,
sociale og astetiske
bgrnemiljg,

forandringsprocesser og
innovation,

bidrage til udvikling af
paedagogisk praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag,

inddragelse af bgrn og
foraeldres perspektiv i

inddrage bgrn og forzeldres ideer
og kreativitet som en del af




udviklings- og
forandringsprocesser,

paedagogiske udviklings- og
forandringsprocesser,

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af
paedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

satte mal, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder

og udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk
erfaringsopsamling og refleksion
over pzedagogisk praksis og

forstehjzelp.

udf@re grundleeggende
farstehjzelp.

Praktikvejledning i 3. praktikperiode

Anbefalet litteratur i 3. praktik:

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik - 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Udviklings- og laeringsrum — 2. praktikperiode.
Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod bgrn og
unge i 6-18 ars alderen. De har i szerlig grad viden om bgrns og unges udvikling, laering samt didaktik og dannelse. Paedagogen har kompetencer til at indga i
skolens samlede aktivitetsomrade, herunder i undervisningen samt i det fritidspadagogiske omrade.

Kompetenceomradet retter sig mod padagogisk arbejde i forskellige udviklings- og leeringsrum dvs. skole- og fritidsinstitutioner, herunder tilrettelaeggelse og
gennemfgrelse af og kommunikation om paedagogiske aktiviteter i psedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe sammenhange mellem forskellige udviklings- og laeringsrum og varetage padagogiske og didaktiske opgaver i
fritidstilbud og skole samt indga i professionel kommunikation herom.

Vidensmal.
Den studerende har viden om...

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?

professionsfaglig
kommunikation, argumentation
og samarbejde

kommunikere og samarbejde
professionelt med forzeldre, kolleger,
leerere og andre relevante aktgrer,

ledelse af udviklings- og
leeringsrum, herunder om
klasserumsledelse,

motivere, lede og samle bgrn og unge
om konkret lzering,

didaktik og metodik knyttet til
leering,

redeggre for sammenhangen mellem
metodiske og didaktiske overvejelser
og egen padagogiske praksis,

bevaegelsesmaessige, musiske,
stetiske og kreative processers
betydning for trivsel, leering og
udvikling,

tilretteleegge, gennemfgre og evaluere
differentierede laereprocesser inden
for udvalgte omrader, herunder
inddrage b@rn og unges perspektiv,

omsorg, sundhedsfremmende
og forebyggende arbejde

tilretteleegge, gennemfgre og evaluere
indsatser, der styrker forebyggelse
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Skole- og fritidspaedagogik — 3. praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.
Omradet retter sig mod tvaerprofessionelt samarbejde og det lovgivningsmaessige og organisatoriske grundlag for peedagogens ansvar og opgaver.

Kompetencemal: Den studerende kan arbejde tvaerprofessionelt med udvikling af skole- og fritidspaedagogik, sa bgrn og unges trivsel, udvikling og leering

fremmes.

Vidensmal.
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes lzering indenfor dette?

institutionelle og
organisatoriske rammer for det
skole- og fritidspsedagogiske
arbejde,

agere professionelt inden for de givne
institutionelle og organisatoriske
rammer for omradet,

tvaerprofessionelt samarbejde
med leerere og andre
faggrupper, herunder
teamsamarbejde og
kollaborative faellesskaber,

analysere, vurdere og agere pa faglige
udfordringer i samarbejdet med
leerere og andre faggrupper,

praktikstedets organisation i
forhold til tveerprofessionelt
samarbejde,

indga i samt analysere og vurdere
praktikstedets tvaerprofessionelle
samarbejdspraksis,

forandringsprocesser og
innovation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag,

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af

saette mal, anvende dokumentations-
og evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse, systematisk
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Social- og specialpaedagogik — 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation - 2. praktikperiode

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at indga i social- og specialpadagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre overordnede

malgrupper:

A. Bgrn og unge med szrlige behov.

B. Mennesker med sociale vanskeligheder.

C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Kompetenceomradet retter sig mod padagogens relationer, professionelle kommunikation og psedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pa den baggrund gennemfgre paedagogiske
aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med dette? Og hvordan understgtter praktikstedet
den studerendes leering indenfor dette?

kommunikationsformer og
relationsdannelse, herunder om
den professionelle samtale

kommunikere professionelt,
etablere og indga i professionelle
relationer til mennesker i udsatte
positioner,

professionsetik og psedagogiske
veerdier,

analysere og vurdere etik, magt
og ligevaerd i sin egen og andres
tilgang til det enkelte menneske
og til feellesskaber,
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konflikt- og voldsforebyggelse,
konfliktnedtrapning og
udadreagerende adfeerd,

vurdere konflikter, forebygge og
handtere konflikter samt
evaluere indgreb i konflikt- og
voldsepisoder,

bevaegelsesmaessige, musiske,
®stetiske og kreative processers
betydning i den socialpsedago-
giske praksis

tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere paedagogiske aktiviteter
inden for udvalgte omrader,
herunder inddrage bgrn, unge og
voksnes kreativitet og perspektiv

hjelpemidler og
professionsteknologier i et leerings-
og udviklingsperspektiv.

vurdere og anvende
hjeelpemidler og
professionsteknologier i
samarbejde med mennesker med
serlige behov med henblik pa at
understgtte udvikling og lzering.

Anbefalet litteratur i 2. praktik:

Praktikvejledning i 2. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Social- og specialpaedagogik - 3.praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.

Omradet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpadagogisk praksis i samspil med malgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers laerings-, udviklings- og omsorgsbehov og
perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.

Vidensmal:

Den studerende har viden om .......

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med dette? Og hvordan understgtter
praktikstedet den studerendes leering indenfor dette?

institutionelle, organisatorske og
ledelsesmaessige rammer for
social- og specialpsedagogiske
indsatser,

agere professionelt inden for de
givne institutionelle,
organisatoriske og
ledelsesmaessige rammer,

forskellige social- og
specialpadagogiske tilgange og
metoder,

foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes pa
praktikstedet

tilgreensende fagligheder og
rammerne for tvaerprofessionelt
samarbejde,

indga i tveerprofessionelt
samarbejde om Igsningen af
konkrete opgaver og/eller
problemstillinger,

opgave- og ansvarsfordeling
mellem malgrupperne,
professionelle, frivillige og
pargrende,

redeggre for egen faglighed,
opgaver og ansvar i et mange
facetteret samarbejde

forandringsprocesser og
innovation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
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innovative og eksperimenterende
tiltag,

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af
paedagogisk praksis, herunder
dokumentation og evaluering, og

satte mal, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsopsamling
og refleksion over paedagogisk
praksis

forstehjzelp.

udf@re grundleeggende
farstehjeelp

Anbefalet litteratur i 3. praktik:

Praktikvejledning i 3. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?
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